Relatiestatuut EZ-NMa
Algemeen Deel

Inleiding

De voorliggende afspraken geven een nadere invulling van hoe de Minister van Economische Zaken
en de raad van bestuur van de Nederlandse Mededingingsautoriteit voornemens zijn gestalte te geven
aan hun relatie, voor zover die relatie niet bij of krachtens wet is geregeld. Uitgangspunt bij de
invulling van de relatie is dat de minister verantwoordelijk is voor het marktordeningsbeleid en de
raad voor de uitvoering van de aan hem bij wet opgedragen taken. Daarnaast weerspiegelt het statuut
de gedachte dat een goede wisselwerking tussen de minister en de raad maakt dat beiden hun taken
optimaal kunnen uitvoeren. Dit relatiestatuut kent een inleiding, hoofdtekst en appendices. De

beheersmatige en beleidsmatige afspraken uit de hoofdtekst gelden voor alle taakgebieden van de raad.

Hoofdstuk I  Algemeen

Artikel 1 Definities

1. In dit relatiestatuut wordt verstaan onder:
a. munister: de Minister van Economische Zaken:

b. NMa: de Nederlandse Mededingingsautoriteit;

¢. raad: de raad van bestuur van de NMa;

d. EZ: het ministerie van Economische Zaken;

e. kamer: een organisatorische eenheid binnen de NMa die wettelijke

sectorspecifieke taken uitoefent;
f.  relatiestatuut: Relatiestatuut EZ-NMa;
g. dewet de Mededingingswet.
In dit relatiestatuut wordt onder publiceren verstaan het bekendmaken in het Staatsblad of in de
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Staatscourant, het ter inzage leggen van documenten alsmede het beschikbaar stellen van

documenten via internet.

Hoofdstuk 2 Beheersmatige relatie

Paragraaf1  Planning en controleyclus

Artikel 2 Financién, planning en control

I Aangezien de NMa cen zelfstandig bestuursorgaan is zonder rechtspersoonlijkheid, blijft de NMa
voor zowel de financiéle, personele als de bedrijfsvoeringsaspecten deel nitmaken van het
ministerie. De begroting van de NMa blijft onderdeel van de begroting van EZ. Hierop is de
bestaande wetgeving en de interne EZ regelgeving van toepassing. Dit betreft onder meer de
begrotingscyclus, de werkplancyelus, de verantwoordingscyclus en de controle door de
departementale Auditdienst. De NMa blijft ook deelnemen aan EZ brede overleggen als het
bedrijfsvoeringscollege en het Administratieve Organisatie codrdinaticteam.




2. Namens de minister zal de plaatsvervangend secretaris-generaal van FZ driemaal per jaar het
overleg met de raad voeren inzake financién, planning en control. Bij de evaluatie van dit
relatiestatuut wordt bekeken in hoeverre de interne planning en controleyelus en de externe
documenten (NMa-Agenda en Jaarverslag) kunnen worden geintegreerd.

Artikel 3 Verstrekken van informatie

De raad levert desgevraagd alle informatie die de directeur Financieel Economische Zaken en de
directeur Auditdienst van EZ nodig hebben in het kader van de uitoefening van hun functie.

Paragraaf2  Personele bepalingen
Artikel 4 Organisatie

Op het moment dat de NMa de ZBO-status verkreeg bestond het door de minister op grond van artikel
5a, eerste lid van de wet beschikbaar gestelde personeel uit de ambtelijke medewerkers met

op die datum reeds werkzaam was voor de raad.
Artikel 5 Personele en rechtpositionele bevoegdheden van de raad

1. De minister voorziet in een besluit mandaat, volmacht en machtiging waarin personele en
rechtspositionele bevoegdheden aan de raad worden verleend, met het oogmerk het
onathankelijk functioneren van de NMa te waarborgen.

. In het besluit wordt voorzien in de mogelijkheid om ondermandaat te verlenen.

3. Bij de uitoefening van de in het eerste lid bedoelde bevoegdheden zijn de EZ-specificke
personcelsregelgeving en het beleid op personeelsgebied dat geldt voor ambtelijke
medewerkers van EZ onverkort van toepassing.

Artikel 6 Management Developmentbeleid

Onverminderd het bepaalde in artikel 7 van het ARAR vindt de benoeming van een medewerker bij de
NMa op een functie waaraan salarisschaal 14 of hoger BBRA 1984 is verbonden, niet meer plaats via

het management development-beraad van EZ.
Artikel 7 Medezeggenschap

1. De raad stelt een ondernemingsraad in voor het personeel dat ingevolge artikel 5a, eerste lid
van de wet door de minister ten behoeve van de uitvoering van de taken aan de raad ter
beschikking is gesteld.

De ondernemingsraad van de NMa die op 1 juli 2005 in functie was wordt voor de resterende
zittingsduur van de ondernemingsraadsleden geacht te zijn ingesteld voor het in het eerste lid
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genoemde personeel.




>aragraaf 3 Werving Raad van Bestuur
Artikel 8 Procedure voor de werving van leden van de raad van bestuur

De werving en voordracht tot benoeming van nieuwe leden van de raad geschieden volgens de in een
bijlage bij dit relatiestatuut op te nemen procedure. In deze procedure staat ook de rol van de

ondernemingsraad van de NMa beschreven.

Artikel 9 Formatiebeheer

I De raad stelt de organisatic en formatie van de NMa vast, binnen het via de planning en control-
cyclus toegekende budget en binnen de grenzen van het BBRA 1984 en de kaders van het
functiewaarderingssysteem van de Rijksoverheid (Fuwasys).

2. De directeur Personeel en Organisatie (P&O) van EZ kan periodiek de formatie van de NMa

doorlichten om het gevoerde tormatiebeheer te toetsen.

De raad verstrekt de directeur P&O jaarlijks alle informatie die hij nodig heeft voor zijn toetsende
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functie.

Hoofdstuk 3  Beleidsmatige relatie
Paragraaf1  Algemene afspraken

Artikel 10 Algemeen

De minister en de raad nemen de beleidsmatige relatie tussen de verantwoordelijkheid van de minister
voor het mededingingsbeleid en van de raad voor de uitvoering van de wet in acht in hun
werkzaamheden en in de communicatie daarover naar buiten.

Artikel 11 Vertrouwelijkheid

De minister en de raad nemen in hun onderlinge beleidsmatige relatie over en ten opzichte van derden
vertrouwelijkheid in acht voor zover dit uit de wet of de aard der zaken voortvloeit.

Artikel 12 Overleg

I, De minister en de raad overleggen minimaal vier maal per jaar. Onderwerpen van het overleg zijn
onder meer ontwikkelingen op het gebied van de aan de raad opgedragen wettelijke taken,
Europese ontwikkelingen en beleidsmatige ontwikkelingen als voorgenomen wet- en regelgeving.

2. De munister inviteert de raad voor dit overleg. Minimaal een week voor het overleg wordt met

wederzijdse inbreng de agenda vastgesteld.

Artikel 13 Informatie-uitwisseling ten behoeve van beider taakuitoefening
l. De raad zal de minister desgevraagd of uit eigen beweging schriftelijk verslag doen van Zim

bevindingen bij het uitvoeren van zijn taak indien hij of de minister van oordeel is dat deze
informatie noodzakelijk is voor de ontwikkeling van beleid of regelgeving.
De minister reageert op de door de raad verstrekte informatie binnen een maand. Bij Zyn
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bevindingen geeft de minister aan op welke wijze de door de raad verstrekte informatie bij de

besluitvorming is of zal worden betrokken.




Artikel 14 Kennismanagement

Ter bevordering van de inhoudelijke kennis op het gebied van de mededinging, (sector-specifieke)
regulering, toezicht en handhaving bij EZ en de NMa organiseren de minister en de raad 7o vaak als
wederzijds gewenst wordt geacht fora waarin kennis inzake zowel beleid als uitvoeringsaspecten
uitgewisseld wordt. Ook interne activiteiten (opleidingen, seminars etc.) ter verhoging van de
aanwezige kennis binnen beide organisatics worden zo veel mogelijk wederzijds open gesteld. De
minister en de raad bevorderen de tijdelijke uitwisseling van medewerkers tussen de NMa en EZ.

Paragraaf2  Contacten met EZ en informatievoorziening
Artikel 15 Regulier overleg beleidsrelatie

. Binnen de verantwoordelijke beleidsdirecties van EZ worden relatiebeheerders aangewezen voor
de verschillende werkterreinen van de raad. Deze relatiebeheerder vormt voor de raad en de
desbetreffende kamer het eerste aanspreekpunt in beleidsmatige kwesties op werkniveau.

Door de raad worden relatiebeheerders aangewezen voor de verschillende toezichtsterreinen. De

S8

relatiebeheerder vormt voor EZ het centrale aanspreekpunt in beleidsmatige kwesties op
werkniveau.

3. Elke acht weken vindt overleg plaats tussen secretaris-generaal van EZ en de voorzitter van de
raad.

4. Vier maal per jaar vindt overleg plaats tussen de directeur-generaal Economische Politiek en de

raad.
5. Als regel vindt tweewckelijks overleg plaats tussen de directeur van de verantwoordelijke

beleidsdirectie van EZ en het daartoe door de raad aangewezen lid van de raad.

6. Drie maal per jaar vindt overleg plaats tussen de directeur Wetgeving en Juridische Zaken van EZ,

een lid van de raad en de directeur Juridische Dienst NMa.

Artikel 16 Notificatie

Indien een besluit van de raad regels bevat die ingevolge Europese regelgeving of andere

verdragsverplichtingen moeten worden genotificeerd, draagt de raad zorg voor deze notificatie,

overeenkomstig de daarvoor voor de ministeries geldende handleidingen.

Paragraaf3  Functioneren NMa

Artikel 17 Taakverwaarlozing

. Indien naar het oordeel van de minister de raad zijn taak verwaarloost, stelt de minister de raad
hiervan - spoedeisende gevallen uitgezonderd - schriftelijk op de hoogte.

2. De in artikel 5f, tweede lid, van de wet bedoelde termijn 1s minimaal vier weken.

Paragraaf4  Beleidsmatige relatie: uitvoeringsonderzoeken en rapportaces
fd = ] =

Artikel 18 De uitvoeringstoets
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De minister legt voorgenomen wet- en regelgeving en beleidsvoornemens welke na Invoering van

mvloed zijn of kunnen zijn op de uitoefening van aan de raad opgedragen taken ten behoeve van

cen uitvoeringstoets voor aan de raad. De raad kan ook zonder verzoek daartoe een

uitvoeringstoets uitbrengen.

De raad zendt het resultaat van elke uitvoeringstoets aan de minister. De minister reageert op de

door de raad uitgevoerde uitvoeringstoets binnen een maand. Bij zijn bevindingen geeft de

minister aan op welke wijze de uitvoeringstoets bij de besluitvorming is of zal worden betrokken

en op welke termijn de uitvoeringstoets openbaar zal worden gemaakt.

De minister stelt bij een verzoek om een uitvoeringstoets een termijn waarbinnen de raad geacht

wordt te reageren. Deze termijn is in de regel vier weken; in zeer dringende gevallen kunnen de

minister en de raad in overleg een andere termijn vaststellen.

De raad stelt de minister op de hoogte van de intentie uit eigen beweging een uitvoeringstoets uit

te voeren.

De raad beziet de concept-teksten voor wet- of regelgeving of het beleidsvoornemen in ieder geval

op:

a. uitvoerbaarheid en handhaathaarheid;

b. gevolgen voor de NMa in termen van personeel, organisatic en financién: en

¢. mogelijkheden om de doeltreffendheid en doelmatigheid van het beleidsvoornemen te
vergroten.

Bij voorgenomen wetgeving die de taakuitoefening van de raad kan beinvloeden en niet (mede)

atkomstig is van de minister, zal de minister de betrokken bewindspersoon of —personen

verzoeken eveneens de raad een uitvoeringstoets te laten verrichten.

Artikel 19 Rapportages aan de minister en andere bewindslieden
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Bij een opdracht aan de raad om een rapportage als bedoeld in artikel Sc van de wet uit te brengen
stelt de minister een termijn van in beginsel 3 maanden waarbinnen deze rapportage wordt
verwacht. Mocht de raad voorzien dat de rapportage niet binnen de gegeven termijn kan worden
uitgebracht, dan stelt de raad de minister hiervan één maand voor het verstrijken van deze termijn
onder opgaat van redenen in kennis.

Indien de raad voornemens is uit eigen beweging een rapportage uit te brengen inzake de effecten
voor de mededinging van voorgenomen of geldende regelgeving of besluiten op of buiten het
terrein van de minister, dan stelt de raad de minister hiervan tijdig op de hoogte. De raad geelft aan
op welke termijn de raad de rapportage uitbrengt.

De raad zendt elke rapportage naar de minister. De minister reageert op de rapportage van de raad
binnen een maand. Bij zijn bevindingen geeft de minister aan op welke wijze de rapportage bij de
besluitvorming is of zal worden betrokken en op welke termijn de rapportage openbaar wordt
gemaakt.

Mocht een verzoek van andere bewindspersonen om een rapportage inzake het werkterrein van de
raad aan de raad zijn gericht, dan maakt de raad daarvan onverwijld melding aan de minister. De
termijn waarbinnen de minister besluit de raad al dan niet op te dragen aan het verzoek gevolg te
geven, 1s vier weken. In overleg kan van deze termijn worden afgeweken.

Artikel 20 Afstemming verzoeken om informatie

De raad stemt de behandeling van verzoeken van derden om informatie af met de minister indien het
verzoek betrekking heeft op informatie als bedoeld in de artikelen 13, 18, 19 of daarmee vergelijkbare

informatie, die nog niet openbaar is gemaakt.




Paragraat 5 Externe relaties NMa
Artikel 21 Relatie met andere toezichthouders — afspraken

[ Alvorens de raad algemene afspraken maakt met een andere toezichthouder om tot atbakening van
werkzaamheden, uitwisseling van gegevens zoals bedoeld in artikel 91 van de wet of
samenwerking te komen stelt de raad de minister op de hoogte van zijn voornemen. De raad zendt
hiertoe de minister ten minste vier weken voor de vaststelling de tekst van de voorgenomen
afspraken.

2. Mocht de minister voornemens zijn een reactie te geven op de voorgenomen afspraken, dan stelt
hij binnen twee weken na ontvangst van de tekst van de afspraken de raad hiervan op de hoogte.

3. Na het kenbaar maken van zijn voornemen om te reageren geeft de minister binnen twee weken

een schriftelijke reactie aan de raad.
Artikel 22 Relatie NMa met de Staten-Generaal

De raad licht de minister voorafgaand in over contacten met de Staten-Generaal. Personeel van de
NMa heeft geen contacten met de Staten-Generaal anders dan na voorafgaande toestemming per geval

daartoe door de raad.
Artikel 23 Internationale contacten

De minuster kan zich bij Europees of ander internationaal overleg inzake
mededingingsaangelegenheden doen bijstaan of vertegenwoordigen door de raad.

Paragraaf 6  Evaluatie en wijziging van het relatiestatuut

Artikel 24 Evaluatie relatiestatuut

1. Het beheer van dit relatiestatuut is een zorg van de minister en de raad. Daartoe evalueren minister
en de raad binnen twee jaar na ondertekening dit relatiestatuunt. In deze evaluatie worden ook de
appendices bij dit relatiestatuut meegenomen.

De minister kan de raad verzoeken bij de evaluatie aan bepaalde punten bijzondere aandacht te
besteden. Daarbij wordt rekening gehouden met de opvattingen van de andere bij de appendices
betrokken bewindspersonen. De minister kan concrete tekstaanpassingen voor het relatiestatuut
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voorstellen.

3. De raad kan schriftelijk reageren op de bevindingen van de minister en zijn eigen ervaringen met
het relatiestatuut weergeven. In deze reactie kan de raad suggesties voor tekstaanpassingen in het
relatiestatuut doen. De raad wordt geacht deze reactie binnen drie maanden na ontvangst van het
verzoek aan de minister te doen toekomen.

4. Indringende gevallen kan in onderling overleg tussen de minister en de raad ook tussentijds tot
aanpassing van de hoofdtekst van het relatiestatuut worden besloten.

Paragraaf7  Overige bepalingen

Artikel 25 Intrekking
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De afspraken tussen de minister en de directeur-generaal van de Nederlandse Mededingingsautoriteit
van 21 september 1998 en de werkrelatie tussen de minister en de directeur van de Dienst uitvoering
en toezicht Energie van 13 januari 2004 vervallen op het tijdstip van inwerkingtreding van dit

relatiestatuut.

Artikel 26 Inwerkingtreding

Dit relatiestatuut treedt in werking met ingang van 2 december 2005.
Artikel 27 Citeertitel

Dit relatiestatuut wordt aangehaald als: Relatiestatuut EZ - NMa

Dit relatiestatuut zal in de Staatscourant worden geplaatst.

De Minister van Economische Zaken, De Raad van Bestuur van de Nederlandse
i/ Mededingingsautoriteit, namens deze,
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